Рабочая программа воспитания 
(основное общее образование)
         Рабочая программа воспитания слабослышащих обучающихся разработана в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами, является обязательной частью АООП ООО (вариант 2.2.2.).   
         Программа базируется на национальных ценностях российского общества – патриотизме, гражданственности, гуманизме, социальной солидарности, духовных и культурных традициях многонационального народа России, а также ценности семьи, здорового и безопасного образа жизни, труда и творчества, науки и искусства, охраны природы и сохранения природных богатств. Программа способствует воспитанию гражданина России, осознающего ответственность за настоящее и будущее страны. 
         Программа предполагает достижение социальной адаптации и интеграции в обществе обучающихся с нарушениями слуха – слабослышащих, позднооглохщих, кохлеарно имплантированных, глухих, освоение ими социального опыта с учётом собственных возможностей и ограничений, обусловленных нарушением слуха, социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения при взаимодействии как со слышащими людьми (взрослыми и детьми, включая нормативно развивающихся сверстников и тех, у кого имеются ограниченные возможностями здоровья), так и с людьми, имеющими нарушения слуха. 
          Программа способствует сохранению и укреплению физического, психологического и социального здоровья обучающихся с нарушениями слуха, обеспечению их готовности к самостоятельному определению жизненных планов, выбору профессии с учётом личных интересов, способностей, адекватной самооценки собственных возможностей и ограничений, обусловленных нарушением слуха, достигнутых результатов образования, индивидуальных особенностей, а также с учётом потребностей рынка труда.
 Важное значение придается усвоению обучающимися нравственных ценностей, приобретению опыта общественно значимой деятельности, конструктивного социального поведения с учётом собственных возможностей и ограничений, обусловленных нарушением слуха, мотивации и способности к духовно-нравственному развитию, приобщению к культурным ценностям своего народа, своей этнической и/или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования российской гражданской идентичности, ценности активного социального взаимодействия, как со слышащими людьми, так и с лицами с нарушениями слуха.
Большое внимание уделяется формированию социальной самоидентификации обучающихся в условиях личностно значимой и общественно полезной деятельности, адекватной самооценки, самоуважения, способов самореализации. Программой предусматривается формирование у обучающихся личностных качеств, необходимых для ответственного поведения в обществе с учётом правовых норм, установленных российским законодательством, в том числе правах лиц с нарушениями слуха.
Обучающиеся приобщаются к общественной деятельности и традициям образовательной организации, к участию в социокультурной жизни лиц с нарушениями слуха и взаимодействию со слышащими взрослыми и детьми, в детско-юношеских организациях и движениях, спортивных секциях, творческих клубах и объединениях по интересам, сетевых сообществах, библиотечной сети,  в ученическом самоуправлении, в проведении акций и праздников (региональных, государственных, международных), а также к участию в деятельности производственных, творческих объединений, благотворительных организаций, в экологическом просвещении и в благоустройстве школы/класса/города. У них формируется способность противостоять негативным воздействиям социальной/микросоциальной среды.
Программа предполагает формирование у обучающихся с нарушениями слуха мотивации к труду, потребности к приобретению профессии, создание условий для профессиональной ориентации в условиях систематической и планомерной работы учителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, воспитателей при сотрудничестве с базовыми предприятиями, профессиональными образовательными организациями, центрами профориентационной работы. 
Предусматривается информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, в том числе с учетом нарушения у них слуха, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности, знакомство с образовательными организациями, в которых традиционно осуществляется профессиональное образование обучающихся с нарушениями слуха. 
Важное значение придается развитию представлений о перспективах профессионального образования и будущей профессиональной деятельности с учётом их индивидуальных особенностей, в том числе достигнутого уровня образования, владения навыками устной коммуникации, жестовой речи, желания получать профессиональное образование и работать в среде нормально слышащих людей или лиц, имеющих нарушение слуха, приобщению к способам и приемам поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения, Работа по профориентации обучающихся проводится при тесном взаимодействии с родителями (законными представителями), общественными объединениями лиц с нарушениями слуха, а также образовательными организациями, осуществляющими профессиональное образование.
Уделяется внимание осознанию обучающимися ценности здорового и безопасного образа жизни, в том числе формированию установки на систематические занятия физической культурой и спортом (с учётом ограничений, вызванных нарушением слуха), готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей, овладению современными оздоровительными технологиями, личной гигиене. Обучающиеся с нарушениями слуха овладевают ценностно смысловым отношением к пользованию индивидуальными средствами слухопротезирования для улучшения качества собственной жизни – способности к устной коммуникации, ориентации в социально значимых звуках окружающего мира, поиском информации о новых средствах слухопротезирования, ассистивных технологиях, включая использование Интернет; они знакомятся с информацией об организации оказания медицинской помощи лицам с нарушениями слуха, льготами инвалидов по слуху при покупке лекарственных препаратов и др. 
У обучающихся формируется готовность к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, сознательное отрицательное отношение к употреблению наркотиков и других психоактивных веществ, алкоголю и табакокурению; они учатся противостоять различным угрозам жизни и здоровья людей, в том числе экологическим и транспортным, с учётом собственных возможностей и ограничений здоровья. Программа нацелена также на развитие компетентности родителей (законных представителей) в вопросах семейного воспитания своих детей с учётом их социокультурных потребностей, особенностей жизнедеятельности членов семей (в том числе состояния слуха и особенностей коммуникации при использовании разных форм речи – словесной и/или жестовой), индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся.
У обучающихся формируется готовность к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, сознательное отрицательное отношение к употреблению наркотиков и других психоактивных веществ, алкоголю и табакокурению; они учатся противостоять различным угрозам жизни и здоровья людей, в том числе экологическим и транспортным, с учётом собственных возможностей и ограничений здоровья. Программа нацелена также на развитие компетентности родителей (законных представителей) в вопросах семейного воспитания своих детей с учётом их социокультурных потребностей, особенностей жизнедеятельности членов семей (в том числе состояния слуха и особенностей коммуникации при использовании разных форм речи – словесной и/или жестовой), индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся.
Важнейшим результатом реализации программы станет приобщение обучающихся, имеющих нарушение слуха, к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.
Программа призвана обеспечить достижение обучающимися с нарушениями слуха личностных результатов, указанных во ФГОС, в том числе формирование основ российской идентичности, готовность к саморазвитию, мотивация к познанию и качественному образованию, ценностные установки и социально-значимые качества личности, активное участие в социально-значимой деятельности (при взаимодействии с людьми, имеющими нарушение слуха, и слышащими людьми).  
           Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогических работников:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося при нахождении в ОО;
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, как залог конструктивного взаимодействия обучающихся и педагогических работников;
- создание детско-взрослых общностей, совместных дел, объединяющих обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями;
-  системность, целесообразность, соблюдение традиций,  творчество в воспитании.
          Стержнем годового цикла ВР являются ключевые общешкольные дела, базирующиеся на конструктивном межклассном и межвозрастном взаимодействии обучающихся и педагогов.
          Ключевыми фигурами воспитания в ОО являются классный руководитель и воспитатель, реализующие по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную и посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
        Цель:  личностное развитие слабослышащих обучающихся, проявляющееся в усвоении ими основных норм  и ценностей российского общества,   развитии их позитивного отношения к ним и  
приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения и применения сформированных знаний и отношений на практике.    
         Задачи:
· воспитывать гражданско-патриотическое и духовно-нравственное сознание на основе сохранения культурно-исторического наследия, отечественных традиций;
· создавать благоприятные условия для развития личности обучающихся,  их познавательных, творческих, исследовательских и  других  способностей;
·   реализовать воспитательные возможности общешкольных ключевых и традиционных дел, укреплять школьные традиции;
· вовлекать учащихся в разнообразные социализирующие отношения, (участие в мероприятиях разного уровня);
· осуществлять диагностику, регулирование и коррекцию личностного развития обучающихся,  создавать  условия для развития у них способностей к самоанализу, самооценке и саморазвитию, формировать ответственность  за социальные действия;
· реализовать потенциал школьного урока, использовать на уроках интерактивные формы занятий с обучающимися;
· формировать нравственное отношение к человеку, труду, природе;
· формировать здоровый образ жизни; 
· [bookmark: _GoBack]совершенствовать ученическое самоуправление через участие обучающихся  в школьном детском объединении «Галактика»;
· вовлекать  обучающихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности; 
· создавать условия для участия семей обучающихся в общешкольных делах,  воспитательной деятельности класса, повышать активность родительского сообщества; привлекать родителей к участию в управлении классом и школой; 
· воспитывать обучающихся в духе личностного достоинства, уважения прав человека;
· активизировать работу школьных медиа.
Принципы взаимодействия педагогических работников и обучающихся
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося при нахождении в ОО;
· ориентир на создание в ОО психологически комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого;
· создание детско-взрослых общностей, которые объединяют яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условие его эффективности;
· ключевые фигуры – классный руководитель и воспитатель, реализующие по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
          Развитие личности обучающегося определяется следующим спектром направлений взаимодействия  взрослых и детей:
- приобщение к российским традиционным духовным ценностям, ценностям своей этнической группы;
- организация нравственной личностно значимой и общественно приемлемой деятельности, участие в реализации социальных проектов и программ (познавательных, творческих, спортивных и т.д.);
-  формирование личностных компетенций, лидерских качеств, умения взаимодействовать в команде, возможности социальных проб;
- выработка информационных компетенций (владение цифровыми технологиями: масс-медийными, мультимедийными, электронными) и развитие системы защиты  обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью.
  Целевые приоритеты 
          Создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений слабослышащих обучающихся, ценностных отношений:
-  к семье как главной опоре в жизни человека;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия, залогу профессионального самоопределения  и уверенности в завтрашнем дне;
-  к своему Отечеству, малой Родине, которыми нужно гордиться и оберегать;
-  к природе как источнику жизни на Земле;
-  к миру как главному принципу человеческого общежития;
-  к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека;
-  к культуре как духовному богатству общества;
-  к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;
-  к окружающим людям как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения;
-  к самим себе как личностям, отвечающим за свое собственное будущее.
Условия для реализации программы
1. Наличие необходимой материально-технической базы.
2. Высокий уровень психолого-педагогических знаний, общей культуры педагога, его   профессиональной компетентности.
3. Систематический творческий поиск и апробация педагогами новых технологий, форм, методов, приёмов, средств достижений поставленных целей, использование потенциала классного руководства в воспитании обучающихся.
4. Инициирование и поддержка школьного детского объединения «Галактика», ученического самоуправления на уровне школы, классных сообществ.
5. Организация и стимулирование профориентационной работы с обучающимися.
4. Создание в школе атмосферы доброжелательности, доверия, взаимопонимания.
5. Расширение границ социокультурного пространства, организация посещений  центров  культуры, спорта и др. 
6. Развитие сетевого взаимодействия в условиях современной стратегии воспитания.
Планируемые результаты реализации программы
 У слабослышащих обучающихся будут сформированы:
- широкая мотивационная основа  учебной, познавательной, исследовательской и художественно-творческой деятельности, включающая социальные, учебно-познавательные  и внешние мотивы;
-  интерес к новым способам самовыражения;
-  адекватное понимание причин успешности/неуспешности человеческой деятельности;
- собственная внутренняя позиция как одно из средств самовыражения в социальной жизни;
- умение вносить коррективы в действия на основе их оценки и учета сделанных ошибок;
- самостоятельно находить варианты решения творческой задачи;
 - учитывать разные мнения, стремиться к координации при выполнении коллективных работ;
- формулировать собственное мнение и позицию, обосновывать свою позицию, соблюдать корректность;
- социальный опыт.
Содержание
       Программа предусматривает следующие  модули: 
· «Ключевые общешкольные дела» (комплекс коллективных творческих дел, школьных проектов, патриотических и благотворительных акций, традиционных мероприятий: сохранение исторической памяти о Великой Отечественной войне, государственные праздники, Дни воинской славы и памятных дат России, совместный проект по развитию культуры межнационального общения с ДГТУ «Диалог культур», общешкольные проекты «Мы помним, мы гордимся!», «Моя Родина – Донская земля»,  «Гагаринские уроки», «Мы – одна семья»,  «Здоровому образу жизни - да!», спортивные турниры «Мы это можем!», «Богатырская наша сила», «Уютный дворик», конкурс «Реклама: за и против!», акция «Мы стали взрослыми», церемония награждения «Гордость школы» и др. Дела способствуют  объединению   большей  части обучающихся,  педагогов, родителей. Расширение творческого союза с социальными партнерами,  Российским движением школьников,  молодежными объединениями, УГИБДД, МЧС и др.).
· «Классное руководство» (инициирование  и поддержка классным руководителем, воспитателем участия класса в общешкольных ключевых делах, организация интересных и значимых для личностного развития обучающегося совместных дел:  патриотической, духовно-нравственной, познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, творческой, профориентационной направленности, сплочение и командообразование коллектива класса. Индивидуальная работа с обучающимися: изучение особенностей личностного развития обучающихся, поддержка в решении важных для него жизненных проблем, помощь в создании и оформлении личных портфолио обучающихся, коррекция поведения. Работа с родителями (законными представителями): проведение регулярных консультаций,  родительских собраний, информирование о школьных успехах  или проблемах обучающегося, организация родительских комитетов, участвующих в управлении ОО и решении вопросов воспитания и обучения учащихся, привлечение к организации и проведению дел класса).
· «Курсы внеурочной деятельности» (вовлечение учащихся в социально значимые дела и получение ими практического опыта; объединение их в кружки, секции, студии. В рамках внеурочной деятельности реализуются: познавательная, художественная, спортивно-оздоровительная, техническая, трудовая, игровая деятельность).
· «Самоуправление. Детское общественное объединение «Галактика» (реализация в детском объединении демократических процедур через выборы руководящих органов объединения, ротация состава выборных органов; поддержка учащихся с лидерской позицией  в детском объединении «Галактика»; получение социально значимого опыта гражданского поведения; поощрение детских инициатив и детского самоуправления, использование потенциала детского самоуправления для мотивации обучающихся в приобретении опыта сотрудничества и взаимной помощи, организация общественно полезных дел, акций; проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для сотрудников, родителей, гостей, посетителей ОО, акций по благоустройству территории школы; организация и проведение оздоровительных мероприятий).
· «Профориентация» (мотивация и уважение к труду, профессиональное просвещение обучающихся, мотидиагностика и консультирование по проблемам профориентации; проведение профориентационных игр, экскурсий на предприятия, посещение ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, выставок; дней открытых дверей в профессиональных образовательных организациях; использование интернет ресурсов, посвященных выбору профессии; участие в проекте «Успех без границ!» при содействии АНО «Белый Ангел»: онлайн-тестирование, прохождение курсов по интересующим профессиям, участие в профориентационных тренингах компаний, ролевых играх, квесты, освоение основ различных курсов по профессиям, участие во всероссийских профориентационных проектах, созданных в сети интернет). 
·  «Школьные медиа» (создание и распространение текстовой, видео информации; деятельность разновозрастного школьного медиацентра «Галактика» с целью информационно-технической поддержки школьных мероприятий, конкурсов, выставок,  освещения деятельности ОО в школьном информационном пространстве, в интернет-сайте  ОО наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности детского объединения «Галактика», спортивных и творческих  достижений на фестивалях, конкурсах, соревнованиях; продвижение ценностей школы; участие в создании презентаций, роликов, клипов). Акцент в работе школьных медиа на патриотическое,  этическое, эстетическое просвещение аудитории обучающихся. Расширение цифровых функций школьной библиотеки.)
· «Предметно-эстетическая среда» (обогащение внутреннего мира обучающихся, формирование у него чувства вкуса и стиля; создание атмосферы психологического комфорта, что способствует предупреждению стрессовых ситуаций, позитивному настроению и восприятию школы: интерьер школьных помещений, наличие  регулярно сменяемых творческих и информационных экспозиций, озеленение школьных территорий, создание оздоровительно-рекреационных зон для активного и тихого отдыха; благоустройство классных кабинетов, событийный дизайн (оформление пространства для проведения конкретных школьных событий  церемоний, праздников, торжественных линеек, конкурсов, конференций (стенды, плакаты, инсталляции).  
· «Экскурсии, походы» (выездные события с насыщенной программой,  включающие в себя комплекс познавательных, творческих, спортивно-оздоровительных, экологических  дел, Участники – разновозрастные группы обучающихся, подготавливающие домашние заготовки, например: «туристы-открыватели», «посвящение в путешественники», «игра команд» и т.д. Использование современной региональной инфраструктуры: краеведческая, поисковая  деятельность, детский познавательный туризм по Ростовской области.) 
· «Работа с родителями (законными представителями) » (согласованность позиции семьи и школы по более эффективному достижению цели воспитания. Системная работа общешкольной конференции, родительских комитетов школы, классов, участвующих в управлении ОО и решении вопросов воспитания и социализации обучающихся. Функционирование родительского форума на школьном интернет-сайте. Работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) для  решения конфликтных ситуаций. Участие родителей (законных представителей)  в педагогических консилиумах в случае возникновения  острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося. Использование  группового и индивидуального уровня.  Обеспечение сотрудничества с родителями (законными представителями) обучающихся:
-организация учебно-исследовательской и проектной деятельности школьников, предусматривающей совместную работу детей и родителей, помощь в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий;
- стимулирование активного участия родителей (законных представителей) в реализации воспитательной программы ОО и других социальных институтов;
- повышение педагогической культуры родителей (законных представителей) с использованием эффективных методов и технологий решения проблем;
- проведение виртуальных консультаций, организация консультирования родителей (законных представителей) специалистами (педагогами-психологами, социальным педагогом, медработниками и др.);
- содействие развитию культуры семейного воспитания обучающихся на основе патриотических, традиционных семейных и духовно-нравственных ценностей. 
                                             Ключевые  направления воспитания:
I.Гражданское воспитание - развитие правовой культуры, формирование активной гражданской позиции, стабильной системы нравственных и смысловых установок личности, противостоящей идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии и др. видам деструктивной идеологии:
- создание условий для развития у обучающихся социальной ответственности, социальной солидарности, толерантности, самостоятельности;
-  создание условий для реализации потребности в социальном признании и самореализации;
-реализация мероприятий, обеспечивающих ориентацию обучающихся в современных общественно-политических процессах, происходящих в России и в мире;
- осуществление диагностических мероприятий по выявлению лиц, подверженных влиянию деструктивной идеологии и проведение с ними профилактических мероприятий.
II.Патриотическое воспитание – сохранение национальной исторической памяти, умения объективно оценивать исторические события, критически относиться к источникам информации:
- создание условий для самореализации обучающихся в рамках общественно значимой деятельности в ОО и социуме;
- использование эффективных моделей, программ и технологий воспитания, способствующих формированию патриотической позиции обучающихся;
- формирование собственной позиции по отношению к современным общественно-политическим процессам, происходящим в России и мире;
- участие в мероприятиях, организованных МЧС, Российским движением школьников и т.д.
III.Духовно-нравственное воспитание личности на основе российских традиционных ценностей – развитие ценностно-смысловой сферы личности, её ценностных ориентаций, ценностно-смысловых установок, нравственных чувств, нравственной позиции:
- организация воспитательной среды, в которой обучающиеся постигают нравственные законы, культурные и духовные идеалы нашего народа и человечества;
- включение обучающихся в художественную деятельность на логически поисковом и творческом уровнях для проявления собственной позиции и изменения эстетики окружающего пространства;
- расширение спектра мероприятий, событий ключевых дел, направленных на получение опыта переживания высоких духовных состояний, осознания своей внутренней духовной реальности и понимания самооценки духовного мира человека, разрешения нравственных проблем;
- определение и реализация своих ценностных приоритетов в духовно-практической деятельности (творчество, общение, благотворительность, добровольчество).
IV.Эстетическое воспитание - приобщение обучающихся к культурному наследию мира, России, Донского края:
- использование в воспитательных целях литературного, художественного, музыкального, театрального, кинематографического наследия;
- воспитание уважения к искусству, культуре, традициям всех народов, проживающих в Донском крае, России;
- расширение воспитательного потенциала школьной  библиотеки, библиотек города.
V.Научное (интеллектуальное) воспитание - популяризация научных знаний среди обучающихся:
- поддержка научно-технического творчества обучающихся;
- формирование актуальной научно-информационной среды в ОО;
- создание условий для удовлетворения познавательных интересов обучающихся  в рамках внеурочной деятельности;
- организация среды, стимулирующей творческую активность обучающихся (творческие конкурсы по различным направлениям исследовательской и поисковой  деятельности обучающихся, олимпиад, викторин и т.д.);
- создание условий для получения обучающимися достоверной информации и передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки;
- овладение учащимися знаниями, выходящими за пределы учебной программы;
- получение возможности более верного выбора своего  пути.
VI.Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение – процесс организации и стимулирование трудовой деятельности обучающихся, который направлен на приобретение навыков и формирование компетенции, добросовестного отношения к работе, развитие творческих способностей, инициативы, стремления к достижению более высоких результатов:
- воспитание обучающихся, способных к самообразованию и  саморазвитию, самостоятельно мыслящих, обладающих реалистичным уровнем притязаний, заинтересованных в своем личном и профессиональном росте;
- создание педагогических, психологических и социальных условий для обучающихся;
- формирование базовых характеристик успешного гражданина России и РО (мотивация и уважение к труду, умения и навыки самообслуживания и бытовой культуры,  навыки самостоятельной работы, оценка смысла и последствий своих действий, информационная основа и персональный опыт будущей профессиональной деятельности, личные качества, способствующие успешной адаптации на региональном рынке труда);
- содействие достижению баланса между интересами и возможностями обучающихся и потребностями общества;
- прогнозирование и  содействие профессиональному становлению  обучающихся в реализации своего потенциала  в какой-либо сфере профессиональной деятельности;
- внедрение моделей сетевого взаимодействия с организациями ДО, иными организациями (технопарк «Кванториум», центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»);
- внедрение технологий практико-ориентированного обучения;
- создание системы профессиональной ориентации (профессиональные: просвещение, диагностика, консультации, пробы, адаптация);
- использование активных форм проведения занятий и творческих работ (деловые игры, тренинги, практические занятия и т.д.);
- реализация приоритетных мероприятий в рамках проекта ранней профориентации школьников «Билет в будущее»);
- использование интернет-ресурсов различного типа, отражающих актуальное состояние экономики, профессионального образования, рынка труда и профессий.
VII.Культура здорового образа жизни и физическое воспитание – разработка и внедрение нормативно-правовых, организационных основ деятельности по формированию культуры здорового образа жизни;
- улучшение качества учебно-воспитательного процесса и реализация целевых программ по формированию устойчивого интереса и потребности в приобретении навыков ЗОЖ;
- расширение системы мероприятий по укреплению здоровья, развития физических качеств и повышению функциональных возможностей организма;
- расширение зоны соревновательной деятельности обучающихся с целью освоения норм коллективного взаимодействия, умения контролировать собственное эмоциональное состояние и поведение.
VIII.Экологическое воспитание – формирование экологического сознания (осознание единства человека и природы, взаимовлияние здоровья человека и экологической обстановки):
- формирование знаний норм и правил экологической этики, законодательства в области экологии и здоровья и т.д.;
- воспитание экологической культуры и экологически целесообразного поведения (ценностное отношение к природе, к окружающей среде);
- участие в общезначимых делах по охране природы;
- расширение системы сотрудничества ОО с детскими и молодежными объединениями.
          Одно из ключевых направлений реализации Программы воспитания – интеграция основного общего и дополнительного образования слабослышащих обучающихся. Предоставление возможности формирования современных универсальных компетентностей (креативности, коммуникации, сотрудничества, лидерства, цифровой, технологической грамотности, социальных, культурных проб. Система ДО предоставляет новые образовательные практики, функционирует по направлениям,  востребованным обучающимися и их родителями  (законными представителями): робототехника, изобразительная деятельность, хореография, плаваниие, шахматы,  баскетбол. 
Направления самоанализа воспитательной работы
          Самоанализ воспитательной работы осуществляется по выбранным школой  направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.
          1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития слабослышащих обучающихся.
                Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающегося каждого класса. Способы получения информации – педагогическое наблюдение, анкетирование, тестирование. Освещаются следующие вопросы: наличие проблем личностного развития обучающихся, их решение, наличие выявленных новых проблем.
          2.Состояние  организуемой в школе совместной деятельности слабослышащих обучающихся и взрослых.
               Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. Способы получения информации - беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, лидерами УС, анкетирование.
          Самоанализ качества воспитательной работы осуществляется  по направлениям: 
· общешкольные ключевые дела;
· совместная деятельность классных руководителей, воспитателей и их классов;
· внеурочная деятельность;
· школьное детское объединение, самоуправление;
· экскурсии, походы,
· профориентационная работа;
· школьные медиа;
· организация предметно-эстетической среды;
· взаимодействие школы и родителей слабослышащих обучающихся.
   Итогом самоанализа организуемой в ОО воспитательной работы является перечень    выявленных проблем, над которыми  необходимо работать педагогическому коллективу.










